НАРВИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

МАНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

23.12.2020г


                  с. Нарва                   
                                № 6/25
О внесении изменений  в решение Нарвинского сельского Совета депутатов от 10.03.2017 года № 2 «Об утверждении положения об оплате труда муниципальных служащих Нарвинского сельсовета» (в ред. решения от 15.05.2020г № 2/13)
         В соответствии со ст. 8 Трудового кодекса РФ, частью 2 ст. 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих  принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь законом Красноярского края от 29.12.2007г. № 512-п (ред. от 07.04.2016) «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих», руководствуясь  Уставом Нарвинского сельсовета, Нарвинский сельский Совет депутатов  РЕШИЛ:

1. в пунктах 9.1, 12 Приложения к Акту слова «предельный», «предельные» - исключить.
2. пункт 14 Приложения к Акту выделить в отдельный раздел и назвать его «Порядок расчета размера оплаты труда муниципальных служащих», дополнив его следующими положениями:
«12.Порядок расчета размера оплаты труда муниципальных служащих

В соответствии  с постановлением  Правительства Красноярского края от 16.12.2016 № 656-п «О внесении изменений в постановление Совета администрации  Красноярского края от 29.12.2007 г. № 512-п (ред. от в ред. от 07.04.2016), « О нормативах  формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих», оплата труда муниципальных служащих производится по восьмой группе муниципальных образований Красноярского края, фонд оплаты труда рассчитывается исходя из размера должностного оклада « ведущий специалист» с коэффициентом 1,08.
	Составляющие фонда оплаты труда
	Количество должностных окладов, предусматриваемых при расчете предельного размера фонда оплаты труда

	ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД
	12

	Ежемесячная  надбавка за классный чин
	4

	Ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы
	6

	Ежемесячная надбавка за выслугу лет
	3

	Ежемесячное денежное поощрение
	20,1

	Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	0,2

	Премии
	2,7

	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь
	4

	ИТОГО
	52


        Размера   фонда оплаты труда (за исключением главы муниципального образования), который формируется из расчета среднемесячного базового должностного оклада и количества должностных окладов, предусматриваемых при расчете предельного размера фонда оплаты труда с учетом средств на выплату районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, в приравненных к ним местностям и иных местностях края с особыми климатическими условиями.»                                                               
2. Настоящее Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в информационном бюллетене «Ведомости Манского района».
Глава Нарвинского сельсовета                                     С.С. Олейник

Председатель Нарвинского

сельского Совета депутатов                                         В.В. Абалмасов
